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Historicky uvod — I1. ¢ast

Prvni ¢ast historického uvodu o Méstské ne-
mocnici jsme v minulém ¢isle ukoncili infor-
maci o zakonu ¢. 185/1948 Sb., ktery zestat-
nil vSechny lécebné a oSetfovatelské ustavy.
V druhé ¢asti nastinime vyvoj nemocnice do
jejiho 150letého vyroci.

1950. V dobé tzv. prvni pétiletky byl v nemoc-
nici postaven pfizemni ortopedicky pavilon,
byl otevien 10. fijna (dnes centralni odbéry,

PODEKOVANI

Dékujeme veskerému zdravotnickému per-
sondlu za obétavou, naro¢nou a neustalou
péci o pacienty, ktefi v dobé chripkové
epidemie prochazi nasimi ambulancemi
a mnohdy konéi na lGzkach oddéleni nasi
nemocnice. Zejména pak Centralnimu pri-
jmu s Emergency, IPA a oddéleni Détského
lékarstvi.
Velice si jejich obétavé prace vazime a déku-
jeme za jejich profesionalni pfistup i v této jiz
nékolik tydnu trvajici situaci.
Petr Uhlig, Gabriela Goryczkova,
Katerina Kysela, Cyril Kucera, Marian Stary,
Jaroslav Stosek

Persondlni zmény

e od 1. 2. 2018 se stala vedouci Oddéleni
personalistiky a platd pani Marie Exnarova

plicni oddéleni a diabetologické centrum).
V roce 1951 byl schvalen ambiciézni plan
vystavby samostatné détské nemocnice, nako-
nec, ale az roku 1976 byl otevien jen pavilon
détského 1ékarstvi. Liizek v Méstské nemoc-
nici bylo stale malo, a tak k ni byla pfi¢lenéna
zestatnéna byvalad Hornicka nemocnice v Peti-
kovicich se 107 internimi a chirurgickymi
luzky. V roce 1956 bylo pro pacienty s TBC
uvolnéno sanatorium v Radvanicich.
(dokonceni na str. 2)

NTCE

Zdravotni voilno,
tzv. sick days

Vazeni zaméstnanci,
novinkou v benefitech, které Vam zaméstnava-
tel v ramci schvalené Kolektivni smlouvy na rok
2018 nabizi, je zdravotni volno, tzv. sick days. Za
odpracovany kalendaini rok ma zaméstnanec, kte-
ry pracuje v MNO na tivazek 1,0, narok na Cerpani
2 dnt placeného zdravotniho volna. Toto volno
muze zaméstnanec vyuzit k tomu, aby v pfipadé
nahlé zdravotni indispozice mohl po dohodé se
svym vedoucim zlstat doma, tedy nejit do prace
a nevykonavat praci, aniz by to bylo vazano na
vyjadieni 1ékafe nebo vystaveni rozhodnuti o do-
Casné pracovni neschopnosti. Na tuto dobu je pak
pohlizeno jako na dobu piekazky v praci, za kte-
rou zaméstnanci MNO nalezi nahrada platu ve vysi
60 % pramérného vydélku. V CEVISU pak bude za-
méstnanci vykazan za tyto dny kod SD a na vyplatni
pasce pak najdete tento udaj v polozce Ostatni.
Mgr. Katerina Kysela, MBA
nameéstkyneé pro fizeni lidskych zdrojti a spravu
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Kolegyné a kolegové,

byl jsem povéfen vede-
nim redakce, abych to byl
zrovna ja, kdo Vas v mé-
sici noru oslovi v uvod-
niku naseho nemocnic-
niho Zpravodaje. Tuto
vyzvu jsem rad pfijal
i ptesto, ze ekonomicky
duch myslenek uvodniku
nemusi byt pro Vas pro
vas tak pritazlivy jako
osloveni panem feditelem.
Je tomu rok, co jsem mél moznost byt soucasti
nemocni¢niho tymu. Do té doby jsem na zdra-
votnictvi nahlizel pouze a vyhradné z pozice pa-
cienta. SlySel jsem toho hodné, ale realita predci-
la mé o¢ekavani. Za rok spoleéného souziti jsem
mél moznost udélat si obrazek o lidech a hlavné
o prostiedi, ve kterém pacienti ocekavaji Spicko-
vé vykony, zaméstnanci slusné pracovni zazemi
a ohodnoceni a zfizovatel kvalitni nemocnici
s racionalné uvazujicim a efektivné pracujicim
managementem.

Jist¢ se mnou budete souhlasit, Ze na vSech
urovnich existuji rezervy. Kde vsak citim nej-
vetsi dluh ja, je vybavenost prostiedi, ve kterém
pracujeme, 1é¢ime ¢i operujeme. Byl bych moc
rad, aby se podafilo maximalné vyuzit velmi po-
zitivni makroekonomicky vyvoj nasi ekonomiky
a napravit nezddouci stav u fyzicky a moralné
zastaralého vybaveni nemocnice. Budu se sna-
zit ziskat maximum prosttedki, aby se stavaji-
ci situace vyrazné zlepsila. Na oplatku od Vas
ocekavam (a nejen ja) racionalni chovani prede-
v§im v oblasti pfimych nakladu, jakou je spotie-
ba léku a léciv ¢i zdravotnického a technického
materialu, které muzete svym pifistupem zasadné
ovlivilovat. Nemén¢ dulezitym ztistava i rast
produktivity prace vzhledem k téméf Ctytletému
rustu tarifnich mezd.

Diky vice nez 200milionové provozni podpoie
meésta jsme v roce 2017 hospodafili takiika-
jic s kladnou nulou. Ve srovnani s referencnim
obdobim, rokem 2015, jsme zvysili vykonnost
nemocnice. Podafilo se néco nakoupit, opravit
¢i zrekonstruovat, ale je i fada akei, jejichz reali-
zace trva déle, nez se oCekava, a v tomto ohledu
bychom se méli hlavné oblasti servisu vyznamné
zlepsit. Dlouho trva pfenastaveni a upravy sys-
tému a jednotlivych procesu. V planu ¢innosti
jsme si vyty¢ili nespocet tkolt, které nas v roce
2018 cekaji. Jednim z nich je i elektronizace
procesu a digitalizace dat, kde predpokladame
investice fadove 150 mil. K¢. Je velmi pravdépo-
dobné, ze 90 % potiebnych prostiedkt ziskame
z dotacnich zdroju.

Ceka nas po viech strankach naroény rok a ja
pevné veétim, ze s obdobnou podporou meés-
ta v zadech jej se cti zvladneme. Dékuji Vam
vSem, kterym pfes kriticky nahled nad spoustou
véci zlistava pozitivni a k nasi nemocnici loajalni
vztah.

Ing. Jaroslav Stosek
namestek

| Méstska nemocnice Ostrava

+420 596 191 111 +420 556 541111 www.mnof.cz
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(pokracovani ze str. 1)

V dubnu 1956 bylo do upraveného Kleinova
sanatoria pfelozeno oddéleni gynekologic-
ko-porodnické a byla dokoncena dnes opus-
téna ubytovna. V roce 1958 byla uvedena do
provozu nemocnicni lékarna a v suterénu
hlavni budovy byl zahajen provoz patologic-
ko-anatomického oddéleni (prelozeno z kap-
le u hibitova), které dostalo novou dobie
vybavenu budovu az v roce 1969. Koncem
50. let vitézi nazor, Ze Méstska nemocnice ma
vyhodnou polohu, je v centru mésta, na ko-
munikaénich kiizovatkach a méla by se dale
rozvijet. V roce 1962 se z oboru neuropsychi-
atrie vydéluji dvé samostatné psychiatrické
ambulance. Protialkoholni porada je doplnéna
o kapacitn¢ nejvétsi Protialkoholni zachytnou
stanici v Severomoravském kraji, a protoze
zadna z ostravskych nemocnic nema lizkové
psychiatrické oddéleni, byl novy nelizkovy
primariat Méstské nemocnice od roku 1966
zatizen povinnosti zajiStovat psychiatrickou
pohotovostni sluzbu.

v roce 1965 byl zpracovan ,,Dokument
0 rozvoji mésta Ostravy®. Velkorysy zameér
o rozsifeni Méstské nemocnice vSak realizo-
van nebyl. V roce 1965 byla po mimotadnych
udalostech v ostravském tézkém pramyslu
zprovoznéna unikatni hyperbarickd komora,
ktera byla pfipojena k mladému Anesteziolo-
gicko-resuscitaénimu oddéleni. V roce 1968
se pro interni oddéleni I a II otevira jako prvni
na Moravé 111Gzkova multioborova jednotka
intenzivni péce.

foto S. Antos

1968. Nad¢je velké Casti spolecnosti na re-
formy vefejného Zzivota skonCily v noci
z 20. na 21. srpna. Po prohlaseni UV KSC
,,VSemu lidu &s. republiky a emotivnim pro-
jevu feditele MUNZ nasledovala doba norma-
lizace, perzekuce, provérky, vyhazovani z pra-
covnich mist i druzba nékterych piedstavitel
nasi nemocnice s okupacni bruntalskou sovét-
skou posadkou.

1969 az 1998. Do struktury nemocnice piiby-
la budova v Hefmanicich, III. interni oddéleni
s kapacitou az 108 luzek. Trvajici koncepc-
ni nejasnosti mél vyfesit zasadni dokument
»Generel dostavby a rekonstrukce Méstské
nemocnice Ostrava® z roku 1974, ktery byl
zpracovan Stavoprojektem Ostrava. A tak v 1é-
tech 1978 az 1998 byly podle generelu dany
do provozu: 1982 Stanice zachranné sluzby,
1983 luzkové bloky A (ORL, stomatochirur-
gie) a B (interni oddéleni ZUNZ OKD), 1984
Traumatologicky pavilon (ortopedie, urologie,
centralni sterilizace), 1985 Hospodaiska bu-
dova, sklady, 1986 blok C (porodnicko-gy-
nekologické oddéleni), 1991 Stravovaci kom-
plex a spojovaci nadzemni tunely, 1996 novy
pavilon v LDN Radvanice, 1998 Rehabilitacni
pavilon, dalsi spojovaci tunely a rekonstrukce
puvodni budovy lé¢ebny v Radvanicich.

Realizovaly se i mensi investi¢ni akce. V roce
1980 se centralni laboratot pfemistuje do bu-
dovy MUNZ na ulici Odboje 1 a rozdéluje se
na Odd¢leni klinické biochemie a klinické he-
matologie. V roce 1988 se ob& oddéleni pre-
stéhovala do vymisténého pavilonu byvalého
ORL. Rekonstruovaly se chirurgické operacni
sély i oddéleni. V budové feditelstvi MUNZ
byla v roce 1989 pfi I. internim oddéleni zpro-
voznéna hemodialyzac¢ni stanice.

1989. Atmosféra pasivity piesla do cetnych
politickych debat. V Méstské nemocnici jiz
v prvych dnech revoluce vznikd Obcanské
férum, jehoz aktivisté se v dalSim podileli na
feSeni koncepénich i personalnich otazek, na-
priklad i v novém organu ,,Nemocni¢ni radé®.

1990. V bieznu byly v Porubé otevieny Dét-
sky rehabilitaéni stacionat (DRS), nadregio-
nalni rehabilitaéni pracovisté pro 60 hendi-
kepovanych déti predskolniho véku, a Dim
dusevniho zdravi. Pfipravila se a poté zaha-
jila rekonstrukce ocniho a neurologického
pavilonu. O¢ni oddéleni bylo proto docasné
premisténo do Kleinova sanatoria. V létech
1990 az 1991 byla rekonstruovana c¢ast chi-
rurgického oddéleni. Byla oteviena 101azko-
va chirurgicka JIP a zapocato s rekonstrukci
kiidla operacnich sald. Zrekonstruované
a modernimi technologiemi vybavené Ctyfi
operacni saly byly otevieny 5. ¢ervna 1993.
1. zafi 1990 vstoupil v platnost novy Organi-
zaéni ¥ad MUNZ, kterym za&ina jeho decent-
ralizace a rozvolilovani.

1991. Zakonem ¢. 367/1990 Sb., o obcich, zis-
kalo Zastupitelstvo mésta Ostravy pravomoc
zfizovat a rusit organizace s veSkerymi pra-
vy, povinnostmi, ale i se zavazky. K 1. lednu
1991 tak bylo zfizeno deset zdravotnickych
rozpoctovych organizaci. Byly to: ,,Mést-
ska nemocnice s poliklinikou s LDN Radva-

nice a LDN Hefmanice®, kterd méni nazev
na , Méstska nemocnice Ostrava-Fifejdy*,
Mestské polikliniky Slezskd Ostrava, Hra-
buvka, Poruba, Hornicka poliklinika Ostrava,
Zavodni nemocnice Vitkovice a Nova hut’ Os-
trava, Méstska zachranna sluzba, Lékarenska
sluzba, Méstska hygienicka stanice a Détsky
domov pro déti do 3 let, ktery byl na kratkou
dobu zarazen ke krajské nemocnici. Mésto
zaklada ,,Radu feditela a ,,Radu zdravi, ale
jejich Cinnost je v oboru vetejného zdravot-
nictvi mala. Jiz v ¢ervnu 1991 se od Méstské
nemocnice odtrhuje a osamostatiiuje Méstska
poliklinika Moravska Ostrava, nynéjsi Dia-
gnostické centrum.

1992 je zfizena statni VSeobecna zdravotni
pojistovna a nemocnice se stava piispévkovou
organizaci a nastupuje doba ekonomizace. Vy-
nosy MNOF 228 mil. K¢, naklady 265 mil. K¢.
Snizuje se lazkovy fond (z 1406 v roce 1991
na 877 + 145 LDN v roce 1998). Zdravotnické
subjekty byly zafazeny do tzv. 2. vlny privati-
zace. Vedeni nemocnice zpracovalo sedm za-
kladnich privatiza¢nich projekti. Roku 1993
se privatizuje Dim duSevniho zdravi, 1994
Hornickd poliklinika, poliklinika Moravska
Ostrava a 1998 vznika Nemocnice Ostrava
Jih. Psychiatrické ambulance spolu s linkou
divéry zalozenou v srpnu 1990 se piemistily
do adaptovaného objektu na ulici Kafkova. Po
roz§ifeni o luzka ,,krizového centra® a lizka
,.detoxikacni stanice* (Protialkoholni zachyt-
na stanice) vznika nemocniéni psychiatrické
oddéleni. Byla zahajena vystavba rehabilitac-
niho pavilonu, ktera vsak byla prerusena a do-
koncena az v lednu 1998.

1993-1998. 1 pies probihajici zmény ost-
ravského zdravotnického systému probihaly
v nasi nemocnici vyznamné rekonstrukce s ci-
lem posunout medicinu na evropskou troven.
Stoupajici zatéz chirurgie a ortopedie trauma-
tologickymi pfipady se zranénim centralniho
nervového systému byla feSena otevienim
nového klinického oboru. K 1. 3. 1993 bylo
zfizeno neurochirurgické oddéleni vyuzivajici
prostory ortopedie a stomatochirurgie. V led-
nu 1995, po rekonstrukci o¢niho a neurolo-
gického pavilonu, se otevird jiz jako samo-
statné oddéleni se dvéma operac¢nimi saly, JIP
a 21 lizky. Modernizované o¢ni oddéleni se
vraci zpét a neurologické oddéleni otevira jed-
notku intenzivni a intermediarni péce. V roce
1994 ziskala nemocnice jako prvni na Mora-
vé plaketu UNICEF (Détsky fond OSN) a tim
Cestny nazev ,,Baby Friendly Hospital“ a po-
rodnice zavadi ,,rooming in“, spoleény pobyt
matky a ditéte. Velkokapacitni interni odd¢-
leni I a II v historické budové prosla v 1étech
1994 az 1996 rozsahlou rekonstrukci. Otevira
se novy Centralni piijem s Emergency, vznika
diagnostické a interven¢ni pracovisté pro gast-
roenterologii, metabolicka jednotka intenzivni
péce, kardiologicky intervencni sal a multi-
oborova JIP se méni na koronarni jednotku.
V roce 1998 se rozsituje ambulance praktické-
ho 1ékate a meéni se na oddéleni vSeobecného
1ékarstvi.

MUDr. Frantisek Jurek
emeritni feditel (1993-2009)
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PREDSTAVUJEME:

Nemocnhiéni kaplan P. Mgr. Marek Zukowski

V unorovém ¢isle Zpravodaje Vam piedsta-
vujeme P. Mgr. Marka Zukowského, nemoc-
ni¢niho kaplana, ktery v nasi nemocnici tuto
funkci vykonava od ¥ijna uplynulého roku.

Pane kaplane, prozrad’te nasim ¢tenaim,
odkud pochazite, Vase $kolni léta.

Mou rodnou obci je obec Mosty u Jablunko-
va, kde jsem prozival své détstvi a dospivani.
Zde jsem také chodil na ZS. Asi od tieti tiidy
jsem zacal sluzbu ministranta, takze tady né-
kde byly zacatky mého duchovniho povoléni.
Vzpominam si, ze v prvni tfid¢ jsem chtél byt
hornikem, ve druhé traktoristou a ve teti kné-
zem. Pak jsem na to néjak pozapomnél (bylo
potieba se také divat trochu po dévéatech®)
a pro knézstvi jsem se rozhodl ve tfetim ro¢ni-
ku na stfedni. Mozna byste tipovali gymnazi-
um, ale byla to primyslovka, na které jsem si
vybral obor Elektronické pocitacové systémy.
Vsak taky byli ve skole piekvapeni, kdyZ jsem
oznamil, jakou cestou se chci ubirat dal. Jsem
ale za tuto Skolu rad, dodnes jsou pocitace mym
konic¢kem a i ve sluzbé knéze se daji vyuzivat.
Po maturité jsem nastoupil do Teologického kon-
viktu v Litoméficich, coz byl takovy nulty ro¢nik
v pripravé na knézstvi. Dalsi ¢ast ptipravy pak
byla v Olomouckém knézském seminafi a na
Teologické fakulté UP. Seminat byl zvlaste o pii-
pravé duchovni, fakulta o té intelektudlni. Prvni
dva roky studia byly pfedevsim o studiu filozofie,
psychologie a jazykl (Zivy jazyk + latina, fecti-
na a hebrejstina). Po druhém ro¢niku jsem spolu
s nekterymi dals$imi spoluzaky prerusil studium,
abych absolvoval zakladni vojenskou sluzbu.
Tykalo se to nas vSech, ktefi jsme na vojné jes-
t& nebyli. I kdyz jsem to zpocatku povazoval za
ztratu ¢asu (roku), byl z toho nakonec celkem fajn
rok. Mimo jiné jsem vypomahal na oSetiovné,
tak jsem se i lecCemu pfiucil — tfeba méfit krevni
tlak rtutovym tonometrem s fonendoskopem. Po
ukonceni roéni zakladni vojenské sluzby jsem se
vratil do tfetiho ro¢niku, kde uz to byly zvlasté
teologické predméty doplnéné o pedagogické mi-
nimum. Paty rocnik pak byl zakoncen nejen sta-
nicemi a promoci, ale také jahenskym svécenim,
coz je prvni stupenl knézstvi. To bylo v roce 2005.
Jahen uz muze napt. kitit, pohibivat, kazat, ale ne-
muze slouzit m8i, zpovidat nebo ud¢lovat svatost
pomazani nemocnych.

Kde vSude jste pred sluzbou v nasi nemoc-
nici ptsobil?

Na jahensky rok jsem byl poslan do farnosti
Karvina. Tam byl zac¢atek mého pastoracniho
pusobeni pod vedenim d€kana ve spolupra-
ci s dal§imi dvéma knéZimi. Po roce jahenské
sluzby nasledovalo knézské svéceni a prvni
mse, ktera se slouzi v rodné obci a je nazyvana
primici. S knézskym svécenim pfisel novy de-
kret a sté¢hovani do farnosti Hnojnik, kde jsem
pod vedenim farafe pisobil jako farni vikar
(n€kdy se mu taky fika kaplan). Farni vikaf je
takovy knézsky novacek, ktery se pod vedenim
zkus$enéjsiho kolegy zaucCuje a zaroven vypo-
maha — zpravidla jsou farni vikafi ve vétsich
farnostech. Jako farni vikar jsem pusobil ve
farnosti Hnojnik a dalsi rok ve farnosti Hlu-
¢in. Nejdelsi dobu, celkem 8 let, jsem pisobil
v Malé Moravce v Jesenikach, kde jsem byl

uz v roli farare. Na starosti jsem mél 5 farnos-
ti s celkem 13 kostely a kaplemi. Sluzba tam
byla naro¢na, ale zaroven velmi inspirativni
a plna vyzev. Podafilo se tieba zapojit fary do
cirkevni turistiky nebo zalozit novou Charitu
sv. Martina, kterd méla pomahat, aby ptede-
v§im stafi lidé v tomto kraji mohli co nejdelsi
dobu ztstat doma mezi svymi. Co tam bylo,
a v Ostravé mi chybi, jsou hory a ¢isty vzduch.

Jak dlouho pusobite v ,,roli“ nemocni¢niho
kaplana?

Sluzbu nemocni¢niho kaplana jsem zacal vy-
konavat od lonského fijna a kromé& zminéné
osetfovny na vojné to pro mne bylo prostiedi
nové. V MNO je sluzba nemocni¢niho kaplana
nabizena tu§im od roku 2013, ale byla pouze na
vyzadani pacienta, rodinnych pfislusniki nebo
personalu nemocnice. Nevim kolik pfesné to
bylo ptipadi, ale tusim, Ze jednotky za mésic.
Do nemocnice totiz dochazi také jini knézi —
tedy pfesngji vlastni farafi pacienti, ktefi se
spolu domluvi nékdy jesté pied hospitalizaci.
Uz z ptisobeni v Malé Moravce (coZz jsou byva-
1¢ Sudety a tedy méné¢ religidzni kraj) jsem byl
zvykly na to, ze nemohu ¢ekat na fate, az nékdo
pfijde, ale aktivné jsem vyhledaval nejriznéjsi
setkavani s lidmi. Podobné jsem to od zacatku
citil i s mym piisobenim v nemocnici. Nechtél
jsem sedét doma a Cekat, aZ nékdo zavola.
Chtél jsem pacienty navstévovat a tak se setkat
is témi, ktefi jsou radi, Ze za nimi kaplan pfijde,
ale tfeba by neméli odvahu mu sami nezavolat.

~Nemocnice je mistem utrpeni i nadéji.
Mistem, kterym pravdépodobné kazdy
z nas nékdy bude muset projit. Nemoc-
nicni kaplan je pripraven doprovazet na
této ceste kazdého, kdo o to bude stat.”

Jste v nemocnici jako kaplan sam?

Ano. V. MNO pisobim jako nemocni¢ni
kaplan sam (kromé LDN a DSS, kam jezdi jiny
kaplan). Samoziejm¢ do nemocnice dochazi
i jini duchovni za svymi ,,oveckami®, a kdyz
j& sam tieba z diivodu nemoci nebo dovolené
nemohu, poprosim nékoho z kolegli, aby mne
zastoupili (v ptipadé mse v kapli nebo pokud
nékdo akutné potiebuje navstévu knéze).

Jaky vyznam ma nemocni¢ni kaplan pro ne-
mocnici, pacienty, zaméstnance, navstévniky.
V ¢em spociva jeho poslani, duchovni péce?

Sluzba kaplana v nemocnici je jednou z forem
odpovédi na lidské potieby vyplyvajici ze zivot-
nich udalosti, které nuti ¢lovéka ménit zabéh-
nuty Zivotni rezim. Zivotni situace nemocného
¢loveka byva velmi slozita a plné ztrat. Nemoc
¢lovéka a vyrovnavani se s ni ovliviiuje celd
fada faktori a potfeb — télesnych, socidlnich,
dusevnich i duchovnich. Vnimani a podpora
téchto potieb napomaha lepsi pfipravenosti pa-
cienta i jeho nejbliz§iho okoli zvladat nemoc.
A je dobte, Ze péce o duchovni potieby se stava
nedilnou soucasti komplexni péce o nemocné
ve zdravotnickych zafizenich. V nemoci, vice
nez kdy jindy, pokladaji lidé otazky po smys-
Iu zivota, své aktualni zivotni situace, smyslu
nemoci a samoziejmé také hodnoti sviij dosa-
vadni zivot. Tyto otazky Casto vzbuzuji touhu

po sdileni ¢i odpusténi. Na tyto potieby reaguje
prave sluzba nemocni¢niho kaplana, ktery slou-
zi vSem pacientim bez rozdilu vyznani. A pro-
toze se toto dotyka i personalu ¢i pfibuznych, je
kaplan k dispozici i jim.

Co sluzba nabizi, pro koho je urcena, jak
o ni pozadat?

Duchovni péce nabizi naslouchéni, rozhovor,
modlitbu a pro katolické véfici svatosti. Je vak
urcena lidem jakéhokoliv vyznani, hledajicim
i lidem bez vyznani, nemocnym, jejich piibuz-
nym i blizkym. Pozadat Ize o tuto sluzbu ptes
kontaktni telefon ¢i email nemocni¢niho kapla-
na nebo pies osetfujici personal.

Jak probiha VaSe navsStéva na jednotlivych
oddélenich?

Ma navstéva oddéleni vzdy zacind na sesterné,
kde se ohlasim, pozdravim s personalem, né-
kdy dostanu i tip, koho bych mél navstivit. Pak
projdu vSechny pokoje na oddéleni a pozdravim
vsechny (nespici) pacienty. Na kazdém pokoji se
vzdy predstavim a jak to pokracuje dal, uz zale-
zi na tom, kdo na pokoji je. Navstéva kazdého
pokoje je tedy velmi zajimava, protoze v dr-
tivé veétsiné pripadi navstivim pacienty, které
jsem nikdy piedtim nepotkal a oni mne také ne.
I kdyZ se mi uz parkrat stalo, Ze mi nékdo tekl,
Ze uz jsem ho navstivil pii minulé hospitalizaci.
Navstévu oddéleni kon¢im opét na sesterné, je-
-1i trochu klidu tak i popovidanim o pracovnich
i osobnich radostech ¢i starostech. V nékolika pii-
padech to bylo i kratké posezeni s hrnkem kavy.

Jak ¢asto do nemocnice dochazite?
ProtoZze nemam svoji farnost, mohu byt v ne-
mocnici denné kromé nedéle, kdy pravidelné vy-
pomaham zastupy v ruznych farnostech knézim,
ktefi maji dovolenou nebo onemocni. Nekdy to
byva i v tydnu, tak se musi vSe zkombinovat.
Protoze pro knéze je vikend nejvice vytizenym
dnem v tydnu, ve farnostech jsem mival pondéli
nebo utery jako ,,nedéli“ — tedy volny den. Tady
se mi to zatim nedati, protoze pokud mohu, jsem
(dokonceni na str. 4)
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PREDSTAVUJEME:
Nemocnicni kaplan P. Mgr. Marek Zukowski
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(pokracovani ze str. 3)

rad v nemocnici. Ale vim, ze je také nutné od-
pocivat, tak Casem, az se ma sluzba stabilizuje, si
budu chtit vyhradit pravidelny den volna.

Pokud ptichazim do nemocnice na né¢i zadost,
tak to byva kterykoli den a v rlizny ¢as — od brz-
kého rana do pozdniho vecera. Zatim to jeste
nebylo v noci, ale pokud nékdo zavola, ptijedu
tieba i o pulnoci. Pokud prochazim jednotli-
va oddéleni, tak to byva v case pfiblizn¢ mezi
9. a 15. hodinou. Po zdkazu navstév jsem ale
jeden den odchazel i pied 19. hodinou.

Kromé navstév pacientl také slouzim kazdou
stiedu a sobotu ve 14:30 msi svatou v nemoc-
niéni kapli.

Prozrad’te nam divod, pro¢ se kaplani sta-
vaji soucasti zdravotnictvi?

Kazdy ¢lovek je nedélitelnou jednotou, jez ma
svoji télesnou, dusevni, socidlni a duchovni di-
menzi. Péée o zdravi se pak musi tykat ¢lovéka
celého. Nemocni¢ni kaplan tak pecuje o du-
chovni potieby vsech, kdo se v nemocnici vy-
skytuji. A je dobfe, ze se stava neodmyslitelnou
soucasti komplexni zdravotni péce.
Nemocnicni kaplan také sdili se zdravotniky
bfemeno jejich odpovédnosti, jejich tispéchy
a prohry. A poskytuje duchovni podporu také jim.

Prozradite nam néjaky pfibéh, situaci z ne-
mocnice, ktery Vas rozesmal, dojal?

Situact, které byly ismévné, bylo nékolik. Kdyz
jsem jednou odesel z jednoho pokoje, kde je-
den z pacientt celou dobu ,,jako* spal, hned po

zavieni dvefi se nahlas ozvalo: ,,Co to bylo???
Ja myslel, Ze uz prisel pro mé&.“ Usmévna byla
i reakce jiné pacientky, ktera se po mém pfi-
chodu a ptedstaveni na pokoji otocila ke zdi
se slovy: ,,Tak Vas zrovna jesté nepotiebuji.”
Ale kdyz jsme se s jeji spolupacientkou dosta-
li na téma tance, otoCila se a zaCala vypraveét
o tancovani jejiho syna v souboru. A tak jsem
na pokoji v milém rozhovoru ztstal asi ptil ho-
diny. Je pravdou, ze n€kdy mij ptichod na po-
koj nékteré zaskodi, ale staci par slov a pacienti
jsou za navstévu vdééni a také potéseni, ze tato
nabidka v nemocnici je.

A co Vas volny éas, mz'lte néjaky? Co Vas
Jak uz jsem zmiioval Vyse od zacatku svého
knézského plisobeni jsem velmi silné vnimal du-
lezitost odpocinku — jednoho dne v tydnu, kdy na
mne nebudou ¢ekat zadné pracovni povinnosti,
kdy nebudu na telefonu, kdy zménim obvyklé
prostfedi. Volné chvile tak vénuji navstévam
pratel a byvalych farniku, Casto také n&jakému
aktivnimu odpocinku v podobé lyzovani, vyletu
na kole nebo tenisu. Ve volnych chvilich se také
rad podivam na néjaky hezky film at’ uz v kiné,
nebo televizi. Diky studiu pocitacové skoly vol-
né chvile také patii n€kdy pocitaci — napt. tvor-
bé webovych stranek, tvorbé videi apod. Mou
zalibou je také foceni a nataceni z nebes — tedy
ptesnéji z dronu. Pravidelné se také snazim vé-
novat jazyklim — nejvice angli¢tiné — to i1 s po-
moci lektorky a v rdmci samostudia némciné
a italstin€. Uz od dob mého détstvi jsem jezdil

na letni tabory, takze tyto aktivity pro déti jsou
také tim, co délam rad. Za dobu osmi let mého
pusobeni v Malé Moravce jsem potadal celkem
26 letnich taborti a vicedennich akci pro déti
(vylety do Prahy), kterych se za¢astnilo 491 déti.

Mate pro naSe ¢tenaie néjaké poselstvi na
zavér?

Zavérem bych rad podekoval. Podékoval ve-
deni nemocnice za moznost a podporu sluzby
nemocni¢niho kaplana. Pod€koval personalu —
zv14sté sestram, se kterymi jsem nejcastéji. Né-
kolikrat, kdyz jsem se objevil na oddéleni, jsem
zaslechl: ,,jééé, pan kaplan“ — a to ¢lovéka ne-
jen potési, ale i povzbudi ve sluzb¢. T¢Sim se na
dalsi mésice, kdy se budeme vzajemné potkavat
a povzbuzovat v nasi sluzbé. A kdykoli se na
mne muzete obratit, rad si vzdy udélam cas.

Dékuji za rozhovor.
Lucie Brannad

V tnoru leto$niho roku ubéhlo jiz 20 let od
zalozeni Metabolické JIP na internim oddéleni
Mestské nemocnice.

Myslenka vybudovat MJIP vznikla pocatkem
90. let minulého stoleti na zékladé vyraznych
zmén v technice i pééi o pacienty v Siroké
skale internich obori. Mohla se realizovat pii
prestavbé interniho bloku v letech 1994-1996
v prostorach byvalé stanice 3 I. interniho odde-
leni jako osmiltizkové oddéleni s devatym plné
monitorovanym lizkem na zakrokovém salku.
Provoz MIJIP byl zahajen az rok po oprave in-
terniho bloku pro nedostatek financi na pristro-
jové vybaveni. Ptiprava persondlu na provoz
zcela nového typu oddéleni byla provedena
formou stazi 1ékait i sester na metabolické JIP
GMK ve Fakultni nemocnici v Hradci Kralové.
MIIP byla koncipovana jako JIP nizsiho typu
a méla poskytovat zdzemi intenzivni péce pro
nosné obory [. interniho oddéleni — gastroente-
rologii, nefrologii, diabetologii a v§eobecnou
internu. Vybavena byla infuzni a monitoro-
vaci technikou a dialyzacnimi monitory pro
intermitentni dialyzu. V nasledujicich letech
se jednoznacné potvrdila spravnost myslenky,
vybudovat tento typ JIP, bez které si v soucas-
né dobé nedovedeme péci o komplikované pa-
cienty na internim oddéleni predstavit.

Rok 2010 znamenal sice diky zméndm ve
vedeni nemocnice pro interni oddéleni per-
sonalni rozvrat, MJIP vSak byla kone¢né do-
vybavena vlastnim ventilatorem jak pro inva-
zivni, tak pro neinvazivni plicni ventilaci. Tim

20 let Metabolické JIP interniho oddelem

se spektrum nasich pamentu dale rozsitilo,
zvlasté po zmeénach v péci o plicni pacienty
v Ostrave, souvisejici s uzavienim luzkové-
ho plicniho oddéleni Vitkovické nemocnice
a absenci intenzivnich plicnich lazek v celé
Ostrave. Tehdy kapacity ARO MNO nestaci-
ly naporu pacientli, vedenim nemocnice bylo
rozhodnuto, aby kardiologicka i metabolicka
JIP byly vybaveny dalsi ventila¢ni technikou
a ve spolupraci s oddélenim ARO zabezpecily
péci o pacienty s plicnimi chorobami.
Metabolicka JIP byla tedy v roce 2015 posile-
na i personalné a ziskala statut intenzivni péce
vys$iho typu. To umoznilo rozsitit ptistrojové
vybaveni MJIP, vazané prave na vyssi typ in-
tenzivni péce, a to o kontinualni eliminaéni
metody, tim zlepSit péci o septické pacienty.
Poslednim zlepSenim pfistrojového vybaveni
byl nakup mobilniho ultrazvukového pfistroje
umoziujiciho vySetfit pacienty pfimo na JIP a
provadét zde intervencni vykony bezpecnéji
pod sono kontrolou.

Intenzivni péci ale netvoii jen pristrojové vy-
baveni, ale hlavné zdravotnicky personal, kte-
ry musi zvladnout jak péci o pacienty, tak ob-
sluhu zdravotnické techniky. Hlavou JIP byly
vzdy stani¢ni sestry, zakladajici MJIP Miluse
Skiidlovska, ktera se podilela na tvorbé prv-
nich osetfovacich standardu. Po jejim odchodu
do duchodu v jeji praci pokracuje a zavadé-
ni nové techniky realizuje soucasna stanicni
sestra Miroslava Moravcova. Prace sester na
intenzivni péci je naro¢na psychicky i fyzic-
ky. Neni divu, ze z pivodniho kolektivu zde

v soucasné dobé nepracuje nikdo. O to vice
si vazime prace zkusenych sester, které jsou
zarukou kontinuity kvality pée o pacienty
a mame radost z entuziasmu nové generace
Iékatt, pronikajicich do slozitosti intenzivni
péce o naSe pacienty.
MUDr. Jan Kraus
vedouci lékat MJIP
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Jiz od konce roku 2017 je mezi nelékarskym perso-
nalem bouflivé téma — nové osobni pradlo. Po deviti
letech spoluprace se souc¢asnym externim dodavatelem
zajist'ujicim komplexni servis pradla v MNO doslo
k vymeéné osobniho pracovniho pradla nelékatskych
zdravotnickych pracovnikii. Vzhledem ke kvalité
stavajiciho pradla byl tento krok nevyhnutelny. Pro-
ces vymény osobniho pradla byl proces dlouhodoby
a jeho zacatky se datuji do poloviny roku 2015. Po
souCasném externim dodavateli, tzn. firmé Renatex,
jsme pozadovali uzivatelsky piijemné pradlo pohodl-
néjsiho stithu. Pozadovali jsme osobni pradlo s vyssim
podilem baviny a pocitové prijemnéjsi vazby latky.
Od poloviny roku 2015 probéhlo testovani az 5 druht
latek s riznym pomérem baviny a polyesteru a rizné-
ho typu vazby latky (platnova, keprova). Mimo jiné
pradlo testovaly sestry ve sménném provozu pracujici
u lazka na oddélenich Kardiologie a Geriatrie. Z kaz-
dého testovani byl vypracovan evalua¢ni dotaznik, vy-

Na zdkladé podnétu povazZujeme za nutné vysvétlit proces obmény osobniho pradila
neléka¥skych zdravotnickych pracovnikii v MNO.

Nové osobni pradio -

kontroverzni téma?

sledky testovani byly vesmés pozitivni. VSechny tyto
kroky podnikla firma na zékladé naseho pozadavku
pred spusténim procesu obmény osobniho pradla. Na-
konec ndm byla firmou nabidnuta latka s 65% podilem
bavlny a 35% polyesteru v keprové vazbé. Pfi zkouseni
velikostnich fad jsme jesté ladili stiih na zakladé ptipo-
minek personalu (vyssi sed, Sirsi prikrénik, umisténi
kapes, prodlouzena délka nohavic dle pozadavku atd.).
Prvni vytky u nového pradla se tykaly jeho prihled-
nosti, ktera je zpiisobena bilou barvou latky a jeji gra-
mazi, a diskomfortu pii doteku na kiizi smésové latky.
Problém s pruhlednosti byl firmou vyfeSen nabidkou
kalhot s vyssi gramazi latky. Co nas vSak v soucasné
dobé nejvice trapi a snizuje tak esteticky dojem z no-
vého pradla, je predevsim jeho pokréenost pii dodani
z pradelny. Opakované tento problém s firmou feSime
a pozadujeme razantni zménu technologie zpracovani
pradla ve smyslu jeho dikladného vyzehleni pted jeho
dodanim. Je nutné také zminit, Ze osobni pradlo je ma-

jetkem dodavatele a nam bylo zapijceno
k uzivani.
Jedno je jisté, pro nas personal byl pie-
chod z pIné bavinéného pradla na smésové skutecné
zménou zasadni a pro nékteré hife pfijatelnou, s tim
jsme pocitali. Cilem obmény pradla bylo zajistit viem
nelékarim dostatecny pocet kusii pradla v jednotném
stylu. Vytky smétujici k vybéru barev nebo umisténi
barevnych pruhll jsou otazkou spise nazoru. Nelze
vSem vyjit vstiic. V ramci ziskdvani zpétné vazby
mame skute¢né velmi riznorodé odezvy od plné spo-
kojenosti, ptes pfijeti zmény v naprostém klidu s po-
védomim, Ze zména nutna byla, aZ po negativni re-
Stale pokracuji jednani s dodavatelem s cilem zajistit
dodavky osobniho pradla, které je Cisté, vyzehlené
a komfortni pro kazdého pracovnika.
Be. Gabriela Goryczkova
naméstkyné pro oSetfovatelskou péci

Jiz od konce roku 2015 nabizime v MNO zajem-
ciim o povolani zdravotnického pracovnika sti-
pendia a naborové prispévky. Od 1. 7. 2017 byla
schvélena také nova akce, motivujici stavajici
zaméstnance, ,PRIVED SI SVEHO KOLEGU*.
Podivejte se, jak se nam timto zpusobem dafi
ziskavat nové kolegy a jestli se napliiuji oceka-
vani, ktera jsme pfi vyhlaseni programi méli.
Od zacatku téchto aktivit bylo schvaleno poskyt-
nuti motivacnich prispévku celkem 53 osobam.
Pokud se podivame na rozdéleni podle profesi,
ptispévek jsme poskytli celkem 19 medikim 1¢-
karskych fakult, 2 lékaiim se specializovanou
zpusobilosti, 31 vSeobecnym sestram a zatim
pouze 1 osob¢ jsme vyplatili bonus za doporuceni
nového kolegy. Z celkového poctu 53 osob dopo-
sud pouze tfi zaméstnanci od dohody odstoupili
a vratili adekvatni ¢ast za nesplnéni zavazku setrva-
ni v pracovnim poméru po pfedem uréenou dobu.

Nabor zaméstnancu uréitych profesi neni legrace

U vSech kampani plati, ze jak naborovy pfispé-
vek, tak stipendium nebo odménu zaméstnan-
ciim poskytujeme jen tém zajemcum, kteti proje-
vili zajem o obor, ktery je z naseho thlu pohledu
charakterizovan jako tézko obsaditelny, tzn. je
oborem vybranym pravé pro tyto akce. Obcas
evidujeme také zdjemce, ktefi preferuji obor,
ktery neni ,,v naSem hledacku, a proto jejich
zadosti nemuzeme vyhovét.

Asi nejvice bude Véas zaméstnance zajimat, jaké
jsou podminky pro poskytnuti motivacniho pfi-
spévku PRIVED SI SVEHO KOLEGU. Pokud
chcete, aby se Vasim kolegou stal/a kamarad/ka,
manzel/ka, znamy/a, soused/ka, zkratka kdoko-
liv, kdo ma odbornou zpisobilost vieobecné ses-
try nebo 1ékare se specializovanou zpusobilosti,
napiSte ndm o ném na e-mail personalni@mnof.
¢z (jméno piijmeni, odbornost), do predmétu
zpravy uved'te ,,Prived’ si svého kolegu“ a my

Vyse prispévki a podminky éerpani jsou nasledujici:

Profese — Vyse . 5

druh piispévku prispévku A LIRS0 D)

V§e0becpa sestra — 40 000 K& | 3 roky vseolbec?_yr’n sestram,na vybrané oddéleni
naborovy (nepfetrzity provoz, uvazek 1,0)*
Vseobecna sestra — . studenttim 3. ro¢niku Be. programu a 3.
stipendijni ORI | Sy roéniku VOS

Lékat se spec. zpiiso- 100 000 K¢ | 3 roky — | 1ékaiim se specializovanou zpusobilosti ve
bilosti — naborovy —200 000 K¢ | 6 let vybranych oborech*

Lékar — stipendijni 90 000 K¢ | 4 roky studentim 5. a 6. ro¢niku 1ékarské fakulty
Zaméstnanee —Pfived |5 09 gz | x ZAMESTNANCI MNO

si svého kolegu

Narok na naborovy piispévek maji uchazeci, ktefi
nejsou a v poslednich Sesti mésicich nebyli v pra-
covnépravnim vztahu s MNO. Zaméstnanci, kteti
pracovali nebo pracuji na dohodu o provedeni pra-
ce nebo dohodu o pracovni ¢innosti, si zadost podat
mohou. Naopak zaméstnanci, se kterymi byl ukon-
¢en piedchozi pracovni pomér v MNO pro poruse-
ni pracovni kazné, narok na prispévek nemaji.
Zadosti o stipendium jsou posuzovéany indivi-
dualng, v potaz se bere nejen motivace studenta
k praci v nasi nemocnici, ale predevsim pak jeho
zajem o vybrany obor nebo pracovisté, kde se
zavazuje po ukonceni studia nastoupit.

* konkrétni obory nebo pracovisté jsou specifikovany na webovych strankach nemocnice

Vam odpovime s jasnym stanoviskem. Pokud
pak uzavieme s Vami doporu¢enym novym ,,ko-
legou“ pracovni pomér, vyplatime Vam za jeho
doporuceni (po zkusebni dob&) odménu ve vysi
10 000 K¢. Jestlize mate ve svém okoli nékoho,
kdo by uvital zménu, zkuste se mu zminit. Pod-
minkou je, ze novy kolega nastoupi do smén-
ného provozu s uvazkem 1,0 na odd€leni, kde
aktualné hledame posily.
Pokud spojime sily, véfim, ze nds bude vice téch
spokojenych ® .
Irena Hlavata
vedouci Oddéleni vzdélavani

KNIHOVNA!!

za vSim hledej knihu...

BOOKSTART - _
S KNiZKOU DO ZIVOTA

Bfezen je mésicem ctenarld. Ten letos-
ni zpestfi zahajeni projektu S knizkou do
zivota, do néhoz se zapoji také Knihovna
mésta Ostravy. Jedna se o ceskou vari-
antu mezinarodniho projektu na podporu
Ctenarstvi Bookstart, ktery ve svété pro-
bihd uz 25 let. Je realizovdn zhruba ve
20 zemich a 30 jazykovych teritoriich
napfri¢ kontinenty. Projekt je zaméren
na rodi¢e s novorozenci a dale po dobu
predskolniho véku ditéte. Jeho cilem je
ozfejmit rodi¢lm, jak je dllezité vést déti
ke ctendrstvi od nejutlejsiho véku a tra-
vit s nimi ¢as prohlizenim a ¢tenim knih,
podporit rozvoj verbalnich schopnosti déti
a jejich predstavivosti a orientovat rodice
v nabidce literatury pro déti.

Praci s rodinami se knihovna vénuje jiz
dlouhodobé. V soucasné dobé provozuje
12 klub( pro predskolni déti a jejich rodi-
&e, pfipadné prarodic¢e. Cinnost klub( je
soustfedéna na vychovu déti ke &tendrstvi,
na podporu rodiny a vicegeneracni spolu-
praci. V ramci klubl probihaji pravidelna
setkavani, jejichz naplni jsou &teni, drama-
tizace textd, tvaréi dilny i pohybové akti-
vity. Doporuceni vhodnych knih pro nej-
mensi i odbornych knih pro rodice, stejné
jako nabidka novych titull z téchto oblas-
ti, je samozfejmosti. Podrobné informace
o jednotlivych klubech, véetné programu
a kontaktl, jsou uvedeny na webovych
strdnkach knihovny www.kmo.cz.

Nyni se knihovna pokusi oslovit rodice jiz po
narozeni ditéte. V pilotnim ro¢niku nabidne
spolupraci maminkdm a tatinkdm z Petfko-
vic, Michalkovic, Staré Bélé, Krasného Pole
a Proskovic. Pri slavnostnim Vitani ob&ankd,
které poradaji urady jmenovanych mést-
skych obvodd, obdrzi od knihovny sadu
drobnych darkd a prakaz do Knihovny més-
ta Ostravy pro své novorozené déti.
Knihovna mésta Ostravy bude projekt
S knizkou do zivota propagovat také na
Ostravském kniznim veletrhu, jehoz osmy
ro¢nik probéhne zacadtkem brfezna na vy-
stavisti Cerna louka. Nepotkdme-li se pravé
tam, prijdte za ndmi do Ustredni knihovny
v Ostravé u Sykorova mostu nebo do kte-
rékoli z 27 pobocek v méstskych obvodech.
Budeme se tésit na spole¢né setkani.

Vase Knihovna!!!




STRANA 6

ZPRAVODAJ MESTSKE NEMOCNICE OSTRAVA / ROCNIK XVl / €iSLO 2 / UNOR 2018

E-recepty v MNO

Pohled Iékarnika

Elektronické recepty - soucasnost

a (mozna) budoucnost

Systém elektronickych recepti (e-recepti) fun-
goval v Ceské republice na dobrovolné bazi jiz
od roku 2011, a to bez vétsiho zajmu lékaid
i pacientt, elektronicky byl do zacatku roku
2018 piedepsan jen velmi maly zlomek vsech
receptll. Za zminku stoji, ze elektronické pre-
depisovani a vydej 1€kt na e-recepty byly jiz
nékolik let funkéni na nékterych odde€lenich
Meéstské nemocnice Ostrava (MNO) a také
v Lékarné¢ MNO.

K zésadni zméné doslo od 1. 1. 2018, kdy (po
nékolikerych odkladech své platnosti) vstou-
pila v platnost novela zakona o 1é¢ivech, kterd
stanovila povinnost piedepisovat 1éCiva elek-
tronickych zplsobem. Zaroven ovSem platna
legislativa stanovuje nékolik vyjimek, kdy se
predepisuje stale na klasické, papirové recepty.
Jak cely systém elektronického predepisovani
prakticky funguje? Hned na zacatek je nutné
fici, ze aby mohl lékatf e-recepty vystavovat
a lékarnik 1éky na e-recepty vydavat, musi ab-
solvovat pomérmné komplikovanou a zdlouha-
vou proceduru, bez niz nelze v tomto systému
léky ani predepsat, ani vydat. VSe zacina tim,
ze 1€kati i 1ékarnici musi mit platny kvalifiko-
vany certifikat, lidov¢ feceno elektronicky pod-
pis (ktery slouzi jak k podepsani vSech zadosti,
tak k podepsani vSech vystavenych e-receptd
lékafem 1 vydanych e-recepti lékarnikem).
Poté musi pozadat Statni ustav pro kontrolu
1éciv (SUKL) o piistup k Centralnimu aloZisti
elektronickych recepti (CUER). Toto CUER
je zjednoduSené feCeno centralni databaze
e-receptdl, kde jsou ulozeny veskeré informace
o vSech vystavenych i v 1ékarnach dale zpra-
covanych e-receptech, tuto databazi spravuje
SUKL. Zaroveii se na SUKL musi zaregistrovat
kazdé zdravotnické pracovisté, na kterém k pre-
depisovani receptti dochazi. SUKL si pred vy-
danim pfistupl ovéiuje, ze zadajici jsou oprav-
du Iékafi a 1ékarnici a pifi tomto ovéfovani se
dotazuje 1ékarské a 1ékarnické komory. Az po
potvrzeni piislusné komory, ze 1ékat ¢&i 1ékar-
nik je jejim clenem, je zadateli zaslana obalka
s piistupovymi udaji na CUER. Po obdrZeni této
obalky si 1ékaf ¢i 1ékarnik musi ve svém infor-
maénim systému nastavit piistup do CUER, coz
se neobejde bez zmén zaslanych hesel a riznych
systémovych nastaveni a instalaci. Jen malokdo
se pfitom obejde bez pomoci ,,ajtaka”. Az poté
se lékat mize dat do predepisovani a Iékarnik do
vydeje 1¢ékid. Nic z vySe napsaného se neobejde
bez funkéniho ptipojeni k internetu.

Lékart predepisuje 1éky pacientiim ve svém in-
formacnim systému a tento piedpis odesila do
CUER. Zde se tomuto e-receptu vygeneruje
a prideéli tzv. identifikator, coz je dvanactimistna
kombinace pismen a ¢isel (napt. PQ45-247U-
-V667). Tento identifikator si lze predstavit
jako kli¢, ktery otvira piistup k receptu uloze-
nému v CUER. Lékai miiZe jiz pfedepsany re-
cept opravit nebo zrusit, ale pouze do doby, nez
si recept nacte lékarnik a zacne na néj vydavat
léky, pak jiz oprava ani zruSeni lékafem mozna
neni. Identifikator mize 1ékaf pacientovi piedat
v nékolikeré podobé¢. Bud’ jej vytiskne na papir
jako tzv. privodku e-receptu, kterd v optimal-
nim piipad€ obsahuje vSechny udaje, jako ma

klasicky papirovy recept, a navic zminovany
identifikator v podob¢ alfanumerické kombi-
nace a v podob¢ ¢arového kodu. Nebo muze
identifikator (opét jako kombinaci alfanumeric-
ké sekvence a ¢arového kodu) poslat paciento-
vi jako e-mail ¢i SMS. Zalezi vzdy na dohodé
mezi lékafem a pacientem, je ale nutné zminit,
ze 1ékat neni povinen SMS ani e-mail pacien-
tovi zasilat. Z naSich dosavadnich zkuSenosti
vyplyva, Ze naprosta vétsina pacientl preferuje
papirovou privodku a i my lékarnici tento zpt-
sob vitame, privodka nam usnadiluje pfipravu
1€kt pro vydej pacientovi.

V 1ékarné si 1ékarnik nadte e-recept z CUER
opét pomoci zminéného identifikatoru, vyuziva
ptitom jeho podobu ¢arového kodu. Zde musi
zkontrolovat platnost e-receptu, musi si také
ovetit zdravotni pojistovnu pacienta a jeho ¢is-
lo pojisténce, jelikoz bohuzel (a zcela nepocho-
piteln¢) pii predepisovani e-receptu nedochazi
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ze strany CUER k Zadné kontrole platnosti
zdravotniho pojisténi a piislusnosti pojisténce
k zdravotni pojistovné. Lékarnik si také ove-
fuje, zda v dobé platnosti e-receptu jiz nedoslo
k vydeji ¢asti 1€ka v jiné 1ékarng, protoze e-re-
cept umoznuje postupny vydej predepsanych
1éku klidn€ i v nékolika 1ékarnach. Po téchto
nezbytnych procedurach 1ékarnik 1éky pacien-
tovi vyda, v pfipad€ nutnosti mize zaslat 1ékati
pfes CUER zpétnou informaci (napf. Ze pie-
depsany pfipravek ma vypadek v dodavkach).
Po ukonceni vydeje je informace o vydeji na
konkrétni e-recept opét odeslana do CUER. Po-
kud ma e-recept jiz proSlou platnost, nelze na
néj v 1ékarné za zadnych okolnosti pfedepsana
1é¢iva vydat a pacient si musi v tomto piipadé
nechat predepsat novy recept. Zde je vhodné
upozornit, ze 1ékai mize (kromé vyhrazenych
ptipadti, jako je predpis na antibiotika nebo
predpis z 1ékatské pohotovostni sluzby) stano-
vit platnost receptu zcela libovolné, a to az na
jeden rok od predepsani.

Jak si tento systém stoji po zhruba jednom
mésici od svého povinného spusténi? Na seri-
6zni zhodnoceni je jisté brzo. SUKL uvadi, Ze

k 1. 1. 2018 kladnég vytidil cca 52 tisic zadosti
o piistup k CUER a Ze cca 80 % piedepisujicich
1ékatt mé jiz pristup k CUER zfizen. Za zhru-
ba prvni mésic ostrého provozu bylo do CUER
ulozeno vice nez 3,6 miliénu e-receptti. Zda se
tedy, Ze po strance technického zajisténi systém
»Slape®. Jednim z problému zustava zdlouhava
a technicky komplikovana procedura zfizeni
piistupu na CUER, coZ je nezbytnd podmin-
ka pro ptredepsani e-receptu lékaiem a vydej
e-receptu lékarnikem. I proto byly tisice 1ékatt
k 1. 1. 2018 v situaci, Ze tento piistup na CUER
ziizen neméli. Stat Usty ministra zdravotnictvi
zareagoval na tuto situaci piislibem, Ze v roce
2018 nebude po lékatich vymahana sankce
za faktické poruSeni zakona v podobé dalsiho
predepisovani na papirové recepty (legisla-
tivni zména se aktualné projednava v Posla-
necké snémovné). V nasi nemocni¢ni 1ékarné
byl na konci leto$niho ledna pomér vydanych
e-receptl k papirovym receptim zhruba jedna
ku jedné.
Problematicky je na celém systému fakt, ze
v soucasné dobé¢ nepiinasi ani lékaiiim, ani 1é-
karniktim fakticky zadnou pfidanou hodnotu.
Casto se argumentovalo zvysenim bezpe&nosti
pacienta, moznosti vyhodnocovat v tomto sys-
tému komplexné jeho lékovou terapii ¢i odha-
lovat nezadouci interakce 1ékt. Nic z toho ale
soucasny systém neumoziiuje a v dohledné
dob¢ ani umoznovat nebude. Z pohledu l¢kar-
nikt je aktualné jedinou vyhodou fakt, ze e-re-
cept na rozdil od klasického papirového receptu
nelze zfalSovat, jinak dal$i operace s e-recepty
jsou oproti klasickym receptiim na urovni léka-
ren komplikovanéjsi a zdlouhaveé;jsi.
Co fici na zavér? Nezbyva nez doufat, ze cely
systém e-receptl, jehoz vyvoj a sprava stala
a stoji nemalé finan¢ni prostfedky, se postupné
zbavi détskych chyb a nedostatkil, ze bude pro
své uzivatele pfivetivejsi a méné komplikova-
ny a ze postupné ptinese lékartim, I€karniktim
a v neposledni fad¢ i1 pacientim prokazatelné
néco navic oproti receptim papirovym. Vas pa-
cienty bych chtél pozadat o shovivavost a trpé-
livost, pokud dojde k technickym problémtim,
které nejdou vzdy predvidat a bohuzel nékdy
nejdou rychle vyfesit. I pro nas, zdravotniky,
je tento systém novy a uéime se na pochodu.
A vSichni dohromady véfme, Ze nikdy nespad-
ne internet, protozZe bez néj se z e-receptu stane
pouhd kombinace dvanacti pismen a Cisel.
PharmDr. Kamil Hruby, Ph.D.
vedouci lékarnik Lékarny MNO

Pohled IT
Pro vystaveni eReceptu (recept v elektronické
podobé&) bylo nezbytné provést Gipravu nemoc-
ni¢niho informac¢niho systému, pozadat o vyge-
nerovani SSL certifikatu pro komunikaci Mést-
ské nemocnice Ostrava se SUKL a nainstalovat
tento certifikat do systému.
Lékati predepisujici eRecepty musi mit svij
kvalifikovany certifikat, ktery je vystaven u né-
které z certifikacnich autorit. Méstskd nemoc-
nice vyuziva pro své lékare sluzeb spolecnosti
eldentity. Kvalifikovany certifikat neboli elekt-
ronicky podpis muze byt ulozen na bezpeéném
ulozisti (token nebo ¢ipova karta) nebo pifimo
na pevném disku pocitace, na kterém bude
(dokonceni na str. 7)
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(pokracovani ze str. 6)
eRecept vystavovan. Pro piistup do Central-
niho ulozisté elektronickych recepti musi mit
1ékaft ptistupové udaje.
V Meéstské nemocnici Ostrava je aktualné
286 1ékart, kteti predepisuji recepty a maji vy-
staven kvalifikovany certifikat. Pro tyto Iékaie
byly v pribéhu listopadu a prosince roku 2017
podany zadosti o ptistup do Centralniho ulozi-
$té elektronickych recepttl. 41 1ékart si regist-
raci vyfizovalo samostatné a do nemocni¢niho
informaéniho systému byly navedeny jimi po-
skytnuté tidaje (jedna se o 1ékate, ktefi provo-
zuji praxi i mimo MNO nebo nejsou zamést-
nanci MNO, ale vykonavaji sluzby na Lékaiské
pohotovostni sluzb¢).
Pro 1ékate predepisujici eRecept povinnost elek-
tronické preskripce nyni prakticky kromé zdlou-
havé a pracné registrace, dodatecnych vydaji na
modernizaci vypocetni techniky a pfipojeni k in-
ternetu, pomérné komplikované instalace a pie-
nosu certifikatl neptfinasi zadny pozitivni efekt.
Méstskou nemocnici stoji jen udrzovani plat-
nosti stavajicich kvalifikovanych certifikatl
cca 115 000 Ké/rok bez zapodteni prace s ge-
nerovanim zadosti a instalacemi certifikatli na
nosice a PC. Ulozeni elektronickych podpisti na
bezpecné nosice a vybaveni ¢teckami odhadu-
jeme na stovky tisicti K¢. Tyto néklady ale mo-
hou byt kompenzovany tthradami zdravotnich
pojistoven za vystavené eRecepty.
Ing. Ivan Béhuncik
vedouci Odboru informacnich
a komunikaénich technologii

Pohled primére

Na plicnim oddéleni pouzivame e-recepty uz
dva roky, v soucasnosti s nim nemame zadny
problém, vétsinou spojeni se SUKLem probiha
rychle, vyhodou do budoucna podle mé budou
dalsi informace, které snad o pacientovi ziska-
me (zda si vyzvedl 1€k, zda jsou mu predepiso-
vany jiné 1ék u jinych 1ékart atd.). Bohuzel tyto
vedlejsi programy je$té nefunguji. Drobnym
nedostatkem jsou napf. nemoznost piedpisy
magistraliter 1€kt (pfiprava 1écivych pfipravka
v 1ékarng), ale to snad bude do budoucna vyte-
Seno vylepsenim naseho nemocni¢niho serveru.
Pfanim do budoucna je i zajisténi moznosti
pfeposilat e-recepty pacientim emailem pfimo

z nemocni¢niho informaéniho systému.
MUDr. Radovan Kozel
Primaf oddéleni Pneumologie a ftizeologie,
LPS

Pohled Iékarky

V nasi diabetologické a lipidologické ambulan-
ci jsme vyuzivali elektronické recepty jiz v roce
2015. Systém fungoval dobte, jen jsme tenkrat
elektronicky nedokézali preskribovat dvouci-
ferna ¢isla v poctech baleni.

V letosnim roce jsme navazali na elektronicky
predpis receptd. Vyuzivala jsem svého ptivod-
niho elektronického pfistupu, ale fakt, ze jsem
v meziobdobi zménila své ptijmeni, predsta-
voval pro nase IT oddéleni pomérné dost prace
k vytizeni zmény s nutnosti nového elektronic-
kého podpisu — zda se, ze SUKL s témito oce-
kavatelnymi zménami piijmeni nepocital.

V prvnich 2 tydnech bylo tfeba vychytat nékolik
chyb, které brzdily praci a zdrZovaly nas i paci-
enty. Napf. u fady 1éCiv se objevovalo hlaseni,
ze nejsou v platném ciselniku, byt byl ¢iselnik
1é¢iv k Novému roku 2018 aktualizovan, a tu-
diz nebylo mozno e-recept vystavit, dale bylo
tieba opravit neiplné adresy fady pacientd,
které byly zadavany do nemocniéniho systému
v minulosti a neodpovidaly spravnému formatu.
Po vyladéni téchto drobnych potizi, které diky
IT tymu nakonec probéhlo rychle a uspésné,
je elektronicka preskribce rychla, e-recept se
oproti stavajicimu nemusi podepisovat ani ra-
zitkovat. Nové lze v e-receptu prodlouzit plat-
nost dle individualnich potieb pacienta. Dale je
mozné v informaénim systému zkontrolovat,
zda 1¢ék byl 1ékdrnou vydan, coz je pro predepi-
sujiciho lékare praktickd informace vypovida-
jici o compliance pacienta k 1écbé. Verim, ze
casem ziskame také informace o predepsané
medikaci jinymi 1ékafi, aby nedochazelo k du-
plicité nebo nevhodnym lékovym interakcim.
Vzhledem k faktu, Ze mame fadu pacienti mi-
moostravskych a komunikujicich s nami pro-
stfednictvim e-mailu, pfivitali bychom moznost
zasilat e-recept také prostiednictvim e-mailu
¢i SMS zpravy, ¢ehoz se fada naSich pacientii
i diky medializaci tohoto tématu dozaduje. Za-
tim tyto tikony provadime svépomoci prostied-
nictvim mobilniho telefonu a zaslanim fotoko-
pie e-receptu na pacientliv e-mail.
MUDr. Jitka Homolova
vedouci lékarka Diabetologického centra
(Interna)

Jiz od fijna 2016 probiha kazdou sudou stie-
du v Domeé socialnich sluzeb a kazdou lichou
sttedu v Lécebné dlouhodobé nemocnych
uspeésny projekt Dobrovolnického centra
ADRA, ktery uz pacienti a uzivatelé dobie
znaji pod nazvem ,,Setkavarna — kavarna plna
milych setkani“. Schazeji se v ni dobrovolnici
s pacienty a uzivateli. Povidaji si u dobré kavy
¢i Caje, zkratka travi spolu Cas.

Stejné tak tomu bylo ve stfedu 24. ledna. Za
uzivateli Domu socialnich sluzeb pfisly tii
studentky Stfedni zdravotnické Skoly v Os-
trave, aby lidem, kterym uz dny utikaji vét-
Sinou pomalu a jednotvarn€, vénovaly cast
své pozornosti a dobré nalady. Budoucim se-
stfickam to v modrych trickich ADRY moc
sluselo a pohotové se zapojily do komunika-
ce s uzivateli.

Jak nam potvrdila vedouci Domu socialnich
sluzeb Mgr. Jarmila Siverova, Ph.D., na tyto
spoleéné chvile s dobrovolniky se uzivatelé
opravdu upfimné t€si a velmi je vitaji. Je to
pro né vytrzeni z denniho stereotypu a pro
mnohé i jediny kontakt s vné&jSim svétem,
zvlast pokud za nimi nikdo jiny nedochazi,
nebo ztistali na svéte sami.

Setkani mélo i jednu premiéru, vyzkouSe-
ni novych ergonomickych hrnickti. Velmi
uziteénou pomucku pro naSe uzivatele jsme
koupili z finan¢niho daru firmy Lybar s.r.o.,
zastoupené jednatelem panem PhDr. Toma-
Sem Rebitkem, kterému patii velké podéko-

Kdyz dar potési a pomuze ziroven

vani. Hrni¢ky jsou specialné navrzené pro lidi
s omezenou mobilitou a snizenou motorikou.
Jsou lehké a maji prakticky drzék, diky némuz
se drzi snadno i s vyuzitim malé sily. Diky
specialnimu vyfezu pro nos jej mohou uzivat
i klienti s omezenou hybnosti kréni patete.
Verzi s ,,pitkem™ oceni lezici pacienti.
Ugastnikam stfedeéni ,,Setkavarny* se velmi
libily. Nové ergonomické hrni¢ky jsou uréeny
jak pro uzivatele Domu socialnich sluzeb, tak
1 pro pacienty Lécebny dlouhodobé nemoc-
nych. Pro zdravé a sobéstacné lidi zdanliva
malic¢kost, ale pro naSe uzivatele velika po-
moc pro sebeobsluhu a samostatnost.
Mgr. Alice Zigova
koordinatorka dobrovolnikti v MNO

Vzpominka
na doc. MUDYr.
Jifiho Kanduse,

CSc. {\@’

V Unoru 2018 zemrel
predni odbornik
plicni  funkéni dia-
gnostiky, dlouhole-
ty primar Oddéleni
funkéni  diagnostiky
Méstské nemocnice
Ostrava doc. MUDr.
Jifi Kandus, CSc. Do-
cent Kandus se narodil 26.12.1930, ab-
solvoval LF UP Olomouc v roce 1955,
posléze se stal jednim ze zakladatell
a prakopnikd funkéni diagnostiky
v Ceské republice. Byl autorem celé
fady odbornych studii, v¢etné celé
fady odbornych publikaci v plicni me-
diciné. Znamym se stal i jako jeden
z prvnich popularizatord zdravého Zi-
votniho stylu v €R svou ¢innosti v tisku
i v televizi, napf. i svou knihou Epistoly
k smélym kufaklm. Za mimoradny vé-
decky pfinos se vztahem k méstu Ost-
rava v oblasti Iékarského vyzkumu byl
jmenovan ¢estnym obcanem Ostravy.
MUDr. Radovan Kozel
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Nase Détska skupina
V nasi Détské skupiné
Srdicko (DS) je ptihlase-
no celkem 19 déti s pra-
videlnou i nepravidelnou
dochazkou. V soucasné
dobé navstévuji DS dvé
déti pravidelné, od meé-
sice biezna pfibude dalsi
a k témto se obcas, tj.
nepravidelné, pridavaji
jesté tfi. Na obdobi letnich prazdnin jiz evidu-
jeme nové zadosti. Tyto déti budou od podzimu
navstévovat DS nastalo.

Mame za sebou prvni mésice provozu a s Vasimi
ratolestmi jsme je prozili s aktivitami na téma
Krtek a sné¢huldk®, kdy jsme si uzivali zimni
radovanky na snéhu. Postavili jsme sn¢hulaka
v parku nemocnice, ptipravili pokrm pro hla-
dové ptacky, tvorili kreativni snéhové vlocky,
ucili se zimni basnicky a pisnicky. Stali jsme se
fanousky ZOH 2018 a navstivili Korejskou ves-

NEHOCHICEH

nicku v Ostravé. Také jsme se vénovali kulture
a navstivili Divadlo loutek s pfedstavenim ,,Per-
nikova chaloupka®.
Blizi se nam jarni svatky a my uz se té$ime na
Velikono¢ni jarmark a do Divadla loutek, ten-
tokrate na pohadku ,,Hrnecku var“. Pro rodice
a prarodi¢e mame piipravenou akci ,,.Den rodin
s klaunem Pepino prcek®, na kterou jste srdecné
zvani jiz 16. 5. Bliz8i informace budou dostupné
pred konanim akce. Jiz nyni mame naplanovany
zajimavé akce pro déti a jejich rodice az do kon-
ce kalendainiho roku 2018 a uz nyni se na Vas,
Vase déti a spole¢né akce moc tésime!
Libi se Vam nase nabidka a chcete mit Vase dro-
becky blize Vasemu pracovisti? Nevahejte se na
nas obratit a pfijdte mezi nas © .
Pokud mate jakékoliv dotazy a zajima Vas moz-
nost napf. vyhodné uhrady skolkovného, obrat'te
se na nas v DS nebo na Mgr. Katefinu Kyselou.
Be. Jarmila Zvakovd
vedouci pedagog DS

V lednu a unoru oslavili
vyznamné pracovni vyroci:

45 let v MNO:
Rudolfina Chlapkova
Marie Krausova

35 let v MNO:
Eva Janeckova
Jarmila Rehakova

30 let v MNO:
Ludmila Krmelinova

25 let v MNO:
Jarmila Janoscova
MiluSe Kiskova
Marta Korcakova
20 let v MNO:
Anna Supova
Eva Jefabkova
Svétlana Kypastova
Jarmila Plackova
Ivana Repova

Gratulujeme!!!

Podékovani za poskytnuti zdravotni péce

Dovolte ndm, abychom Vam podé&kovali za po-
moc a podporu pii zrealizovani 6. ro¢niku ojedi-
nélé sportovni udélosti — CEZ City Cross Sprint,
ktera se konala 10. 2. 2018 v Ostravé, v Dolni ob-
lasti Vitkovice.

Jiz po Sesté se nam s Vasi pomoci podafilo uspo-
tadat zavod, ktery je svym charakterem jedine¢ny.
Za to vdécime nejen nasemu organizacnimu tymu,
ale predevsim podpote z Vasi strany.

Sesty roénik CEZ City Cross Sprintu v Dolni ob-
lasti Vitkovice opét nabidl nadherné, tésné a napi-
navé souboje. Nechybél ani doprovodny program,
kterému vévodila biatlonova exhibice hvézd. T¢ se
ucastnili olympionici Martin Koukal, Luka$ Bauer,
paraglidista Stanislav Mayer a moderni pétibojat Jan
Kuf. O zabavu se starali i bubenici a slacklinisté.
Véfime, Ze nase spoluprace pro Vas jako partnera
byla pfinosna a splnila Vase o¢ekavani a ze tento
uspesny projekt podpofite i v ptistim roce, kdy se
bude konat jiz 7. roénik City Cross Sprintu.

Jesté jednou Vam velice dékujeme za Vasi vstiic-

nost a podporu, které si vazime a vétime, ze najde-
vy o historii, sou¢asnosti a budoucnosti nemoc-

_ ' - 84 nice, ale také spolecenska akce pro zaméstnance
Rﬂl‘.‘ﬁﬂvg koancert ‘ s vyhlasenim nejlepSich pracovnikd. Nemoc-
. nice se bude prezentovat také na méstskych
oslavach 100. vyrogi zalozeni Ceskoslovenska,
a to polni nemocnici, kterd vyroste v blizkosti
centra mésta. Pfedstaveni instituce bude zaloze-
no na kontrastu nemocnicni lécby pted desitka-
mi let a v soucasnosti.
Meésto Ostrava v roce 2016 ziidilo specialni fond
na rozvoj nemocnice, ktera byla dlouhodobé
podfinancovana. Do fondu bylo od jeho ziizeni
vlozeno celkem 670 milionid korun. Aktualné je
v ném na modernizaci zafizeni pfipraveno 468
miliont korun. Naméstek primatora Michal Ma-
rianek uvedl, Ze v letosnim roce jiz byla zadana
soutéz na projektovou dokumentaci rekonstrukce
celé chirurgie. Vybran byl také zhotovitel Gpravy
pavilonti H1 a H2, ve kterém bude ptisobit také
oddéleni nasledné intenzivni péce.
Mgr: Andrea Vojkovska
tiskova mluv¢i

Informace z tiskové
konference meésta

V pondéli 29. ledna se v budové ostravskeé-
ho magistratu konala tiskova konference, na
které byla piedstavena historie nemocnice
a také letosni oslavy 170 let fungovani Mést-
ské nemocnice Ostrava. K témattim se vyjadiili
nameéstek primatora pro zdravotnictvi Michal
Marianek, naméstkyné feditele MNO pro fizeni
lidskych zdrojii a spravu Katefina Kysela a za
Archiv mésta Ostravy Antonin Barcuch.

V ramci oslav se nemocnice zaméfi na akce pro
studenty 1 vefejnost. Do §kol vyrazi s prednas-
kami, idealné v dobovych kostymech, aby byla
setkani se studenty atraktivni. Mluvit se bude
nejen o soucasnosti nemocnice, ale také o povo-
lani zdravotnika. Dalsi ¢asti celoro¢nich oslav
bude ptipominka vyznamnych dnti ve zdravot-
nictvi, napfiklad dne ledvin, mozku nebo boje
proti rakovin€. Naméstkyné feditele MNO Kate-
fina Kysela dodala, Ze jsou pfipravovany vysta-

me spole¢nou cestu nejenom pro nasledujici City

Cross Sprint, ale i pro dalsi spolupraci na nasich
akcich v Moravskoslezském kraji.

Sabina Borecka

za cely organiza¢ni tym CEZ CCS 2018

Dékujeme posadce ve slozeni: sestFic-
ka Hana Manakova, Fidi¢i Marek Opustil
a Jovcev Jordan. Vedeni MNO

Michal Mihula - puitar & vocal
Maridn Polidek - guitar & vocal
Michal 5k#Zovsky -bass

Réberr Kroupa - drums
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